
 

UMOWA O WSPÓŁPRACY NR […] 

 

przy realizacji pilotażowego wdrożenia międzynarodowej Dobrej Praktyki – (numer i nazwa dobrej 

praktyki) w Projekcie CIRCE-JA (Joint Action on Transfer of Best Practices in Primary Care, czyli Wspólne 

Działania - Transfer Najlepszych Praktyk w Podstawowej Opiece Zdrowotnej) zwanego dalej: 

„Zadaniem” dofinansowanego ze środków Programu EU4HEALTH na lata 2023-2027,  

zawarta w dniu ……… 2024 roku w Warszawie, pomiędzy: 

 

Narodowym Funduszem Zdrowia z siedzibą w Warszawie przy ul. Rakowieckiej 26/30, kod 

pocztowy: 02-528, posiadającym numery NIP: 1070001057 oraz REGON: 015817985, 

reprezentowanym przez: Pana Dariusza Dziełaka – Dyrektor Biura Partnerstwa Publicznego 

i Innowacji Narodowego Funduszu Zdrowia, na podstawie pełnomocnictwa Prezesa 

Narodowego Funduszu Zdrowia nr 147/2023 z dnia 20 września 2023 roku. 

‒  zwanym dalej: „Partnerem Wiodącym” 

 
a .................................................................................................................................................. 

(nazwa, adres, nr KRS, nr REGON) 

reprezentowanym przez ............................................................................................................... 

‒ zwanym dalej: „Partnerem”, łącznie zwanych „Stronami”. 

 

§ 1. 

Przedmiot Umowy 

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest uregulowanie wzajemnych praw i obowiązków Stron, w 

związku z realizacją pilotażowego wdrożenia międzynarodowej Dobrej Praktyki – (numer i nazwa 

dobrej praktyki) w Projekcie CIRCE-JA (Joint Action on Transfer of Best Practices in Primary Care, 

czyli Wspólne Działania - Transfer Najlepszych Praktyk w Podstawowej Opiece Zdrowotnej). Umowa 

określa zasady współpracy między Stronami przy realizacji Zadania. 

2. Strony stwierdzają zgodnie, że Partnerstwo zawiązane zostało w celu realizacji Zadania, opisanego 

szczegółowo w Załączniku nr 1 do Umowy. 

3. Strony stwierdzają zgodnie, że Partnerstwo zawiązane zostało na okres od dnia zawarcia Umowy 

do dnia .......................... 

 

§ 2. 

Warunki Umowy 

Instytucje oraz dokumenty, o których mowa w niniejszej Umowie są rozumiane zgodnie z 

postanowieniami Programu EU4HEALTH zwanego dalej: „Programem” oraz postanowieniami 

zaproszenia do współpracy. 

 

§ 3. 



 

Obowiązki i uprawnienia Stron Umowy 

1. Na mocy niniejszej Umowy Strony zobowiązują się do współpracy przy realizacji i osiąganiu celów 

Zadania, w szczególności ................................................................................. 

2. Partner Wiodący zobowiązuje się do wykonania następujących działań: 

1) zawarcia umów ze wskazanymi przez Partnera pracownikami; 

2) przeprowadzenia szkoleń z zakresu Dobrej Praktyki – (numer i nazwa dobrej praktyki) dla 

pracowników Partnera; 

3) zapewnienie wsparcia w koordynacji realizacji Zadania przez Partnera;  

4) informowanie Partnera o obowiązkach wynikających z Programu i jego zmianach. 

Ze strony Partnera Wiodącego osobą do kontaktów w sprawie realizacji Zadania jest 

...............................................; 

3. Partner zobowiązuje się do wykonania następujących działań: 

1) Wskazania pracowników do zawarcia umowy z Partnerem Wiodącym; 

2) Zapewnienia możliwości realizacji Zadania we wskazanych lokalizacjach (miejscach); 

3) Zapewnienie realizacji Zadania; 

Ze strony Partnera osobą do kontaktów w sprawie realizacji Zadania jest 

............................................................ 

4. W ramach realizacji Zadania, Partnerzy są zobowiązani do: 

1) realizowania Zadania, zgodnie z postanowieniami Programu; 

2) promocji Zadania, w szczególności do publikowania informacji o Zadaniu; 

3) poddania się kontroli właściwej Instytucji Unii Europejskiej w zakresie prawidłowości 

wykonywania Zadania. 

 

§ 4. 

Zasady wskazywania pracownika Partnera do realizacji Zadania 

1. Partner wskazuje do współpracy z Partnerem Wiodącym pracowników w terminie 14 dni 

kalendarzowych od dnia podpisania Umowy. 

2. Wskazanie pracownika jest równoznaczne z uzyskaniem jego zgody na udział w realizacji zadania. 

Wzór zgody pracownika stanowi Załącznik nr 2 do Umowy. 

3. Partner zapewnia, że wskazany pracownik będzie miał możliwość realizacji Zadania w lokalizacji 

(miejscu) wskazanej przez Partnera. 

4. W sytuacji niemożności realizacji lub kontynuacji umowy ze wskazanym pracownikiem Partner 

niezwłocznie wskaże inną osobę. 

5. Wynagrodzenie związane z realizacją Zadania przez wskazanego pracownika będzie przekazywane 

z budżetu projektu CIRCE-JA, na podstawie odrębnej umowy pomiędzy Partnerem Wiodącym, a 

pracownikiem, bezpośrednio na jego rachunek bankowe. 

 

§ 5. 

Partner umożliwi pracownikowi, wskazanemu zgodnie § 4, prowadzenie sprawozdawczości z realizacji 

zadania. 

  



 

§ 7 

Monitoring i kontrola 

1. Partner Wiodący zobowiązuje się na bieżąco monitorować prawidłowość realizacji Zadania. 

2. W sytuacji przeprowadzania przez właściwą Instytucję Unii Europejskiej monitoringu lub kontroli 

Strony umożliwią bezzwłocznie pełny i niezakłócony dostęp do wszelkich informacji i dokumentów, 

związanych z realizacją Zadania. 

 

§ 8 

Zmiana Umowy 

Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 9 

Rozwiązywanie sporów 

Strony będą dążyły do polubownego rozwiązywania sporów powstałych w związku z realizacją 

niniejszej Umowy. W przypadku braku porozumienia spór zostanie poddany pod rozstrzygnięcie, 

właściwego ze względu na siedzibę Zleceniodawcy, sądu powszechnego. 

 

§ 10 

Rozwiązanie Umowy 

1. Umowa może zostać wypowiedziana przez Partnera Wiodącego w przypadku rozwiązania lub 

wypowiedzenia umowy o realizację zadania publicznego zawartej między Partnerem Wiodącym 

a European Health and Digital Executive Agency (HaDEA) o finansowanie. 

2. Partnerzy nie mogą przenosić na inne podmioty praw i obowiązków wynikających z niniejszej 

Umowy. 

 

§ 11 

Postanowienia końcowe 

1. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Zmiany Umowy nie wymagające zawarcia aneksu do Umowy:  

1) zmiana siedziby Stron,  

2) zmiana numerów telefonów,  

3) zmiana adresów poczty elektronicznej,  

4) zmiana osób odpowiedzialnych za realizację Przedmiotu Umowy,  

‒ informacje o powyższych zmianach Strona przekażą drugiej Stronie w drodze pisemnego 

oświadczenia podpisanego przez osobę upoważnioną. 

3. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, Ustawy o 

prawie autorskim i prawach pokrewnych. 

4. Załączniki dołączone do niniejszej Umowy stanowią jej integralną część:  

1) Załącznik nr 1 - Opis Zadania (w zależności od wybranej dobrej praktyki), 

2) Załącznik nr 2 - Zgoda na realizacje Zadania delegowanego Pracownika Partnera, 

3) Załącznik nr 3 - Umowa o zachowaniu poufności. 



 

5. Ilekroć Umowa przewiduje obowiązek zachowania formy pisemnej (niezależnie od nadanego rygoru 

jej niezachowania), Strony wskazują, że dopuszczalne w ramach Umowy jest zastosowanie, jako 

równoznacznej formy elektronicznej określonej w art. 781 Kodeksu Cywilnego. Reguła powyższa 

znajduje zastosowanie również wówczas, gdy Umowa przewiduje obowiązek podpisania 

dokumentu. Każda ze Stron potwierdza, że używany przez nią podpis elektroniczny jest 

kwalifikowanym podpisem elektronicznym w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, wydanym przez 

kwalifikowanego dostawcę usług zaufania oraz spełnia wymogi dla kwalifikowanego podpisu 

elektronicznego zawarte w Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014 z 

dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i usług zaufania w odniesieniu do 

transakcji elektronicznych na rynku wewnętrznym oraz uchylające dyrektywę 1999/93/WE (eIDAS). 

6. Dla uniknięcia wątpliwości Strony potwierdzają, że każda ze Stron może podpisać Umowę, według 

swojego wyboru, zarówno poprzez złożenie własnoręcznego podpisu na papierowym egzemplarzu 

obejmującym treść Umowy, jak również poprzez naniesienie kwalifikowanego podpisu 

elektronicznego, spełniającego wymagania, o których mowa w ust. 6, na pliku cyfrowym w formacie 

pdf, obejmującym treść niniejszej Umowy, niezależnie od formy podpisu drugiej Strony. W 

przypadku, gdy Umowa zostanie podpisana w formie elektronicznej przez którąkolwiek ze Stron, 

podpisany w ten sposób plik cyfrowy obejmujący treść Umowy zostanie dostarczony Stronie na 

adres poczty elektronicznej: ...........@nfz.gov.pl oraz sekretariat.bppii@nfz.gov.pl 

7. W przypadku podpisywania Umowy w formie papierowej z podpisem własnoręcznym przez 

przynajmniej jedną ze Stron, Strona ta sporządzi Umowę w trzech jednobrzmiących egzemplarzach 

i każdy z nich opatrzy podpisem. Umowa została sporządzona w ..... jednobrzmiących 

egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

 

 

 

Partner Wiodący:                                                                                                  Partner: 

 

…………………………….                                                                            …………………………… 


